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KAMIC GROUP

KAMIC Groups okomplicerade affarsfilosofi bygger pa att fler klarar mer &n en. Starka, véletablerade
specialister kan genom att samspela med varandra utvecklas och g vidare. Tillsammans kan vi erbjuda
bred kompetens och ett stort utbud av komponenter och totallésningar inom ett flertal omraden.

* EL OCHELEKTRONIK
*SAKERHET
* UTRUSTNING FORBREDBANDSMARKNADEN

KAMIC Group bestar av elva handels- och agenturforetag i Sverige, Finland och Norge. Tillsammans ar vi
ca 130 anstallda och berdknas omsatta ca 550 miljoner SEK rakenskapsaret2006/2007. Gruppen ingar i
AMPLEXKONCERNEN

Microsec AB ar ett av de ledande foretagen inom sékerhet. Vi levererar vara produkter till installatérer och
elgrossister 6ver hela landet. Produktprogrammet omfattar huvudsakligen inbrottslarm, brandlarm samt
passerkontroll. Sortimentet &r mycket brett, och tacker saval privatmarknaden som industrins behov av
betryggande sékerhetsprodukter. Val beprévade produkter fran valkanda fabrikat som ar testade under
svenska férhallanden, garanterar hog kvalitet. Aven den personliga servicen och kompetensen &r styrkor
som vardesatts av vara kunder. Microsec AB ar medlem i branchforeningen SWELARM. P& den har
foretagssajten hoppas vi att ni finner mycket intressant information. Tveka inte att kontakta oss for
ytterligare information.

Forsaljningschef
Din roll

Du kommer att bli forsaljningschef pa Microsec AB. Foretaget ar ett av de ledande
foretagen inom sékerhet och levererar produkter till installatdrer och grossister éver
hela landet.

Du far personalansvar for hela foretagets verksamhet. | rollen som forséljningschef
sitter du i foretagets ledningsgrupp och rapporterar direkt till koncernledningen inom
Kamic Group. For att vara framgangsrik i befattningen kravs att du har god
socialformaga och kan hantera olika typer av manniskor. Du skall kunna motivera
personalen till att samverka och kunna skapa en lagkansla.

| arbetsuppgifterna ingar att leda och utveckla Microsec. Genom din féormaga att skapa
kundfokus och forsaljning sakerstéller du fortsatt framgang for foretaget. Du &r en
driven saljare som tycker om kundkontakter och vet att affarer sker hos kund.

Placeringsort ar Stockholm och du kommer att ansvara for 8 personer.
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Din bakgrund och personliga egenskaper

Vi soker en person med gedigen arbetslivserfarenhet varav nagra ar i arbetsledande
befattning , helst inom séakerhetsmarknaden. Du skall ha dokumenterad erfarenhet av
personal- och budgetansvar. Dina personliga egenskaper varderas hogt da arbetet
bestar av att motivera och engagera personalen till bra prestationer. Stor vikt laggs
vid din formaga att skapa affarsmojligheter och for att lyckas masta du kunna hantera
manga kundkontakter.

Vi erbjuder Dig ett stimulerande sjalvstandigt arbete i en expansiv marknad dar du blir
en viktig del av bolaget.

Stammer beskrivningen in pa Dig sa ser vi fram emot din ansokan.

I rekryteringen samarbetar vi med Sales Craft Consultant AB.
Kontaktperson ar Michael Séderberg: Tfn: 0709 774 016

Alla ansokningar och kontakter behandlas konfidentiellt. Vi kommer att behandla
ansokningarna och gora intervjuer lépande. Vi vill darfér ha din ans6kan sa snart som
mojligt, dock senast den 12 Juni. Tiden for tilltrade &ar snarast mojligt.

Skicka din ansokan per e-post:
Michael Sdéderberg

Sales Craft Consultant AB
Telefon: 0709 774 016

E-post: michael.soderberg@salescraft.se

www.salescraft.se
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Vi &r specialister pa rekrytering av saljare, sdljchefer och saljorienterade VD: ar. Vi ser pa séljarbetet som ett
hantverk. Oavsett om du soker en séljorienterad VD, séljchef eller séljare géller det att hitta ratt "hantverkare" till
ratt uppgift. Sales Craft har utvecklad en metod for att genomfora arbetsprov med saljare for att fordjupa bilden
av saljformagan och saljprofilen. Arbetsprovet &r ett viktigt delmoment i rekryteringsprocessen for att hitta ratt
"hantverkare".
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